
Settore 1

SEGRETERIA E

AFFARI GENERALI GENNAIO FEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO LUGLIO AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE

N° unità di personale 23 23 23 22

giorni mese 20 20 21 21 21 20 23 21 22 22 21 21

A totale complessivo

dei giorni di assenza 104 91 113 103

B giorni lavorati 

complessivi 356 369 370 359

C giorni lavorativi

complessivi 460 460 483 462

TASSO DI ASSENZA

(A/C*100) 22,61 19,78 23,40 22,29

TASSO DI MAGGIORE

PRESENZA (B/C*100) 77,39 80,22 76,60 77,71

D giorni di assenza netti

assenteismo

(esclusi ferie, fs,congedo

obbligatorio) 53 58 61 54

TASSO DI ASSENTEISMO

NETTO (D/C*100) 11,52 12,61 12,63 11,69

PROVINCIA BARLETTA-ANDRIA-TRANI

ANNO 2015 - TASSI DI ASSENZA, MAGGIORE PRESENZA E ASSENTEISMO NETTO, PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI - ART.21 L. 69/2009



Settore 2

PROGRAMMAZIONE

ECONOMICO-FINANZ. GENNAIO FEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO LUGLIO AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE

N° unità di personale 20 11 11 11

giorni mese 20 20 21 21 21 20 23 21 22 22 21 21

A totale complessivo

dei giorni di assenza 89 57 30 32

B giorni lavorati 

complessivi 311 163 201 199

C giorni lavorativi

complessivi 400 220 231 231

TASSO DI ASSENZA

(A/C*100) 22,25 25,91 12,99 13,85

TASSO DI MAGGIORE

PRESENZA (B/C*100) 77,75 74,09 87,01 86,15

D giorni di assenza netti

assenteismo

(esclusi ferie fs e congedo

obbligatorio) 53 40 17 12

tasso di assenteismo

netto (D/C*100) 13,25 18,18 7,36 5,19

PROVINCIA BARLETTA-ANDRIA-TRANI

ANNO 2015 - TASSI DI ASSENZA, MAGGIORE PRESENZA E ASSENTEISMO NETTO, PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI - ART.21 L. 69/2009



Settore 3

EDILIZIA GENNAIO FEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO LUGLIO AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE

N° unità di personale 14 13 13 13

giorni mese 20 20 21 21 21 20 23 21 22 22 21 21

A totale complessivo

dei giorni di assenza 58 57 58 58

B giorni lavorati 

complessivi 222 203 215 215

C giorni lavorativi

complessivi 280 260 273 273

TASSO DI ASSENZA

(A/C*100) 20,71 21,92 21,25 21,25

TASSO DI MAGGIORE

PRESENZA (B/C*100) 79,29 78,08 78,75 78,75

D giorni di assenza netti

assenteismo

(esclusi ferie fs e congedo

obbligatorio) 35 41 42 36

tasso di assenteismo 

netto (D/C*100) 12,50 15,77 15,38 13,19

PROVINCIA BARLETTA-ANDRIA-TRANI

ANNO 2015 - TASSI DI ASSENZA, MAGGIORE PRESENZA E ASSENTEISMO NETTO, PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI - ART.21 L. 69/2009



Settore 4

FORMAZIONE GENNAIO FEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO LUGLIO AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE

PROFESSIONALE

N° unità di personale 71 71 70 70

giorni mese 20 20 21 21 21 20 23 21 22 22 21 21

A totale complessivo

dei giorni di assenza 280 217 219 308

B giorni lavorati 

complessivi 1140 1203 1251 1162

C giorni lavorativi

complessivi 1420 1420 1470 1470

TASSO DI ASSENZA

(A/C*100) 19,72 15,28 14,90 20,95

TASSO DI MAGGIORE

PRESENZA (B/C*100) 80,28 84,72 85,10 79,05

D giorni di assenza netti

assenteismo

(esclusi ferie fs e congedo

obbligatorio) 142 154 147 123

TASSO DI ASSENTEISMO

NETTO (D/C*100) 10,00 10,85 10,00 8,37

PROVINCIA BARLETTA-ANDRIA-TRANI

ANNO 2015 - TASSI DI ASSENZA, MAGGIORE PRESENZA E ASSENTEISMO NETTO, PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI - ART.21 L. 69/2009



Settore 5

INFRASTRUTTURE, GENNAIO FEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO LUGLIO AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE

VIABILITA'

N° unità di personale 19 21 21 20

giorni mese 20 20 21 21 21 20 23 21 22 22 21 21

A totale complessivo

dei giorni di assenza 87 84 56 70

B giorni lavorati 

complessivi 293 336 385 350

C giorni lavorativi

complessivi 380 420 441 420

TASSO DI ASSENZA

(A/C*100) 22,89 20,00 12,70 16,67

TASSO DI MAGGIORE

PRESENZA (B/C*100) 77,11 80,00 87,30 83,33

D giorni di assenza netti

assenteismo

(esclusi ferie fs e congedo

obbligatorio) 36 39 25 20

TASSO DI ASSENTEISMO

NETTO (D/C*100) 9,47 9,29 5,67 4,76

ANNO 2015 - TASSI DI ASSENZA, MAGGIORE PRESENZA E ASSENTEISMO NETTO, PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI - ART.21 L. 69/2009

PROVINCIA BARLETTA-ANDRIA-TRANI



Settore 6

POLIZIA PROVINCIALE GENNAIO FEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO LUGLIO AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE

PROTEZIONE CIVILE

N° unità di personale 29 37 37 37

giorni mese 20 20 21 21 21 20 23 21 22 22 21 21

A totale complessivo

dei giorni di assenza 94 144 123 182

B giorni lavorati 

complessivi 486 596 654 595

C giorni lavorativi

complessivi 580 740 777 777

TASSO DI ASSENZA

(A/C*100) 16,21 19,46 15,83 23,42

TASSO DI MAGGIORE

PRESENZA (B/C*100) 83,79 80,54 84,17 76,58

D giorni di assenza netti

assenteismo

(esclusi ferie fs e congedo

obbligatorio) 64 79 77 70

TASSO DI ASSENTEISMO

NETTO (D/C*100) 11,03 10,68 9,91 9,01

PROVINCIA BARLETTA-ANDRIA-TRANI

ANNO 2015 - TASSI DI ASSENZA, MAGGIORE PRESENZA E ASSENTEISMO NETTO, PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI - ART.21 L. 69/2009



Settore 7

URBANISTICA GENNAIO FEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO LUGLIO AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE

N° unità di personale 13 13 13 13

giorni mese 20 20 21 21 21 20 23 21 22 22 21 21

A totale complessivo

dei giorni di assenza 38 39 43 57

B giorni lavorati 

complessivi 222 221 230 216

C giorni lavorativi

complessivi 260 260 273 273

TASSO DI ASSENZA

(A/C*100) 14,62 15,00 15,75 20,88

TASSO DI MAGGIORE

PRESENZA (B/C*100) 85,38 85,00 84,25 79,12

D giorni di assenza netti

assenteismo

(esclusi ferie fs e congedo

obbligatorio) 8 22 30 14

TASSO DI ASSENTEISMO

NETTO (D/C*100) 3,08 8,46 10,99 5,13

PROVINCIA BARLETTA-ANDRIA-TRANI

PROVINCIA BARLETTA-ANDRIA-TRANI

ANNO 2015 - TASSI DI ASSENZA, MAGGIORE PRESENZA E ASSENTEISMO NETTO, PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI - ART.21 L. 69/2009



Settore  8

AMBIENTE RIFIUTI GENNAIO FEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO LUGLIO AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE

E CONTENZIOSO

N° unità di personale 15 15 15 15

giorni mese 20 20 21 21 21 20 23 21 22 22 21 21

A totale complessivo

dei giorni di assenza 45 22 17 47

B giorni lavorati 

complessivi 255 278 298 268

C giorni lavorativi

complessivi 300 300 315 315

TASSO DI ASSENZA

(A/C*100) 15,00 7,33 5,40 14,92

TASSO DI MAGGIORE

PRESENZA (B/C*100) 85,00 92,67 94,60 85,08

D giorni di assenza netti

assenteismo

(esclusi ferie fs e congedo

obbligatorio) 13 5 10 8

TASSO DI ASSENTEISMO

NETTO (D/C*100) 4,33 1,67 3,17 2,54

ANNO 2015 - TASSI DI ASSENZA, MAGGIORE PRESENZA E ASSENTEISMO NETTO, PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI - ART.21 L. 69/2009

PROVINCIA BARLETTA-ANDRIA-TRANI



Settore 9

E-GOVERNMENT, GENNAIO FEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO LUGLIO AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE

POLITICHE COMUN.

N° unità di personale 5 4 4 4

giorni mese 20 20 21 21 21 20 23 21 22 22 21 21

A totale complessivo

dei giorni di assenza 31 20 30 25

B giorni lavorati 

complessivi 69 60 54 59

C giorni lavorativi

complessivi 100 80 84 84

TASSO DI ASSENZA

(A/C*100) 31,00 25,00 35,71 29,76

TASSO DI MAGGIORE

PRESENZA (B/C*100) 69,00 75,00 64,29 70,24

D giorni di assenza netti

assenteismo

(esclusi ferie fs e congedo

obbligatorio) 25 20 27 22

TASSO DI ASSENTEISMO

NETTO (D/C*100) 25,00 25,00 32,14 26,19

ANNO 2015 - TASSI DI ASSENZA, MAGGIORE PRESENZA E ASSENTEISMO NETTO, PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI - ART.21 L. 69/2009


